
MEMORANDO

Código 10020- 406

No requiere respuesta

PARA:
           ROBERTO ANGULO SALAZAR

Secretario de Despacho
NATALIA MARTÍNEZ PARDO
Directora Poblacional
SANDRA PATRICIA OROZCO
Directora Territorial
Subsecretaria Técnica (e)
MARÍA CAMILA DÍAZ MARÍN
Directora de Gestión Corporativa
IVÁN OSEJO VILLAMIL
Director de Análisis y Diseño Estratégico
LINA MARÍA SÁNCHEZ ROMERO
Subsecretaria de Gestión Institucional
IVÓN CAROLINA CAMARGO GARCIA
Directora Nutrición y Abastecimiento
DIANA PATRICIA MARTÍNEZ GALLEGO
Directora para Inclusión y las Familias
MAURICIO SANDINO
Director de Transferencias
LAURA ALEJANDRA CONTRERAS SALAZAR
Jefe Oficina Jurídica
DIEGO FELIPE BUSTOS
Jefe Oficina de Control Disciplinario Interno
ALEJANDRA MALDONADO RIVERA
Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones

DE: Jefe Oficina De Control Interno

ASUNTO: Informe final de seguimiento al Fortalecimiento de la Meritocracia.

Fecha: 2025-11-26 14:33:19

Radicado: I2025041184

Cod Dependencia:   Fol: 41
Tipo Documental: 
Remite: OFICINA DE CONTROL INTERNO
Destino: MAURICIO  SANDINO
Total Anexos: 1
        (1 Tabla Externos )
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Cordial saludo, 

De manera atenta y dando cumplimiento al parágrafo 1º del artículo 2.2.21.4.7 del Decreto
Único Reglamentario  del  Sector  de Función Pública 1083 de 2015,  adicionado por  el
artículo 16 del Decreto Nacional 648 de 2017, el cual establece que: "Los informes de
auditoría,  seguimientos  y  evaluaciones  tendrán  como  destinatario  principal  al
representante legal de la entidad y al comité de coordinación de control interno(...)", me
permito  comunicar  que,  la  Oficina  de Control  Interno en ejecución del  Plan Anual  de
Auditorías para la vigencia 2025, y en desarrollo de los roles de evaluación y seguimiento
y enfoque hacia la prevención que le confiere el artículo 17 del Decreto Nacional 648 de
2017,  realizó  el  Informe  de  seguimiento al  Fortalecimiento  de  la  Meritocracia,  de
conformidad con el Procedimiento de Informes de Seguimiento (PCD-AC-005), versión 2
del 26/12/2023, por lo cual, se adjunta al presente su versión final junto con el informe
ejecutivo. 
 
Sea la oportunidad de reiterar la disposición de la Oficina de Control Interno para brindar
el apoyo requerido en aras de la mejora continua institucional.

Atentamente,

ROSEMARY CHÁVEZ RODRÍGUEZ
Jefe Oficina Control Interno

Elaboró: Ingrid Vásquez – Contratista OCI
Revisó: German Alfonso Espinosa- Contratista OCI
Aprobó: Rosemary Chávez Rodríguez - Jefe OCI

Anexos: Informe final de Seguimiento al Fortalecimiento de la Meritocracia, 41 folios.
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

     

 

I2025041184

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20251126-143446-43d4a1-89103507

Estado: Finalizado

Creación: 2025-11-26 14:34:46

Finalización: 2025-11-26 14:35:28

Firma: ROSEMARY CHAVEZ

Rosemary Chavez
51890687
rchavezr@sdis.gov.co
Jefe de Oficina
Oficina de Control Interno
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REPORTE DE TRAZABILIDAD 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escanee el código 

para verificación 

 

  

           

TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO 
ENVIO, LECTURA 

Y RESPUESTA 

 

I2025041184

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20251126-143446-43d4a1-89103507

Estado: Finalizado

Creación: 2025-11-26 14:34:46

Finalización: 2025-11-26 14:35:28

Firma

Rosemary Chavez

rchavezr@sdis.gov.co

Jefe de Oficina

Oficina de Control Interno

Aprobado

Env.: 2025-11-26 14:34:57

Lec.: 2025-11-26 14:35:22

Res.: 2025-11-26 14:35:27

IP Res.: 181.237.91.204
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